
 

 

 

 

 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 

   เลขประจ าตัวสอบ   

สมัครคัดเลือกกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก.............................................................................รหัสกลุ่มวิชา.....................................                 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 

          ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 

วุฒิปริญญาตรี  4 ปี  4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี  5 ปี  6 ป ี
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

           1. ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................สัญชาติ..............เชื้อชาติ.............        

           2. เกิดวันที.่...........เดอืน...............................พ.ศ. ...............อายุ...........ปี............เดือน (นบัถึงวันรับสมัครวันสดุท้าย) 

3. เลขทีบ่ัตรประจ าตัวประชาชน           

    วันออกบัตร ........................................................... วันบตัรหมดอายุ....................................................... 
4. วุฒิการศึกษาที่ใช้ในการสมัครระดับปริญญาตรี (ระบุตัวย่อ)....................สาขาวิชาเอก...................................            

     สถาบันการศึกษา..............................................................................จังหวัด............................................   
    ส าเร็จการศึกษา เมื่อวันที่........เดือน........................พ.ศ..............ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม.......................... 

              วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับ (ให้ระบุตัวย่อ).........................สาขาวิชาเอก................................................. 
5. ความถนัด/ความสามารถพิเศษ..................................................................................................... ......... 
6. ปัจจุบันปฏิบัติงานในต าแหนง่  
    (  ) พนักงานราชการโรงเรียน.....................................................สังกัด สพป./สพม./สศศ. ....................................            
    (  ) ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราวจากงบประมาณโรงเรียน............................................................................... .. 

          สังกัด สพป./สพม./สศศ.........................................................       
    (  ) ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราวจากงบรายได้สถานศึกษาโรงเรียน................................................................... 

          สังกัด สพป./สพม./สศศ. ...................................................... 
    (  ) ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลามศึกษาโรงเรียน…….............................................................….…………… 

          สังกัด สพป./สพม./สศศ. ......................................................            
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1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือ  
   ของตนเอง และลงลายมือชื่อ 
   ต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบ  
   หลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วน ถูกต้อง  
   และรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 
   (เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น) 

 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้ 
(ถ่ายไม่เกิน 
6 เดือน) 
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    (  ) ลูกจ้างประจ าโรงเรียน..........................................................สังกัด สพป./สพม./สศศ. .................................... 
    (  ) พนักงานจ้างเหมาบริการโรงเรียน………………………………..…….สังกัด สพป./สพม./สศศ. ................................ 
    (  ) อื่น ๆ ระบุ................................................................สังกัด สพป./สพม./สศศ. ....................... .......................... 
7. ปัจจุบันมีภาระงานการสอน จ านวน..............................................คาบ/ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
8. ได้ปฏิบัติงานตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือได้รับมอบหมาย  

    ให้ปฏิบัติหน้าที่สอนตามค าสั่งสถานศึกษานับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย รวมทั้งสิ้น......ปี.....เดือน.......วัน  
    (รายละเอียดระยะเวลาปฏิบัติงานให้นับรวมระยะเวลาตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ 

   หน้าที่สอนรวมกัน) แนบท้ายใบสมัครนี้ 
9. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ พร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับแล้ว รวม......รายการ ดังนี้ 

     (1) ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ฉบับภาษาไทย)  
    (2) ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน ที่ระบุสาขาวิชาเอก 
    (3) หนังสือรับรองคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
    (4) ส าเนาประกาศนียบัตรบัญฑิต (ป.บัญฑิต) กรณีท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปีต่อจากคุณวุฒิปริญญาตรี

         พร้อมระเบียนแสดงผลการเรียน 
    (5) ส าเนาทะเบียนบ้าน 
    (6) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
    (7) ส าเนาใบประกอบวิชาชีพครูหรือส าเนาหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพตามท่ีคุรุสภาออกให้ 

         เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอน 
    (8) ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ 
    (9) หนังสือรับรองประวัติการปฏิบัติงานฯ 
    (10) ตารางสอนภาคเรียนปัจจุบันไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่มีผู้บริหารสถานศึกษาลงนาม 
          เป็นผู้รับรอง 
    (11) หนังสือรับรองของโรงเรียนที่จ้างจากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้สถานศึกษา 
    (12) ส าเนาค าสั่งจ้างฯ หรือส าเนาสัญญาจ้างฯ 
    (13) ส าเนาค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน 
    (14) เอกสารประกอบการประเมินประวัติและผลงานการคัดเลือก พร้อมเอกสารอ้างอิงตามองค์ประกอบ  
          การประเมินตัวชี้วัด จ านวน 3 เล่ม 
    (15) แบบการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ประเมินโดยทางลับ) จ านวน 1 ซอง (สีน้ าตาล) 
กรณีครูอัตราจ้างท่ีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน ต้องแนบเอกสารเพิ่มเติม ดังนี้ 
    (16) หลักฐานที่สถานศึกษาได้รับเงินและหลักฐานการน าเงินเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษานั้น ๆ  
    (17) หลักฐานการจ่ายเงินเดือนให้กับครูอัตราจ้าง 
    (18) ทะเบียนคุมเงินที่เก่ียวข้องกับการรับ - จ่ายเงินที่จ้างครูอัตราจ้าง 
    (19) หลักฐานอื่น ๆ ถ้ามี  
10. สถานที่ติดต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขที่............หมู่ที่……...ตรอก/ซอย................................................................. 
      ถนน..........................ต าบล/แขวง..........................อ าเภอ/เขต……………………………จังหวัด……………………………. 
      รหสัไปรษณีย…์……………โทรศัพท…์………………………..…………โทรศัพท์มือถือ……..…………………………………..…… 
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11. บุคคลที่ติดต่อกลับกรณีฉุกเฉิน ชื่อ - สกุล (นาย/นาง/นางสาว)………………………………………………………………….. 
      โทรศัพท์มือถือ.............................................ความเกี่ยวข้อง……………………………………………………………………….. 

 (หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่าง ๆ ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร ให้ถือว่า  
ข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้) 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และมีคุณสมบัติอ่ืนครบถ้วนตามประกาศ  
รับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิเข้ารับ  
การคัดเลือกครั้งนี้ และข้าพเจ้าจะไปเรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น 

                    (ลงชื่อ).....................................................................ผู้สมัครคัดเลือก 
                            (......................................................................) 
                              วันที่........เดือน.........................พ.ศ. .............  
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ฉบับจริงพร้อมฉบับส าเนาแล้ว ปรากฏว่า 
 หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
 ไม่ถูกต้อง 
เนื่องจาก...............................................................................  
.............................................................................................. 
 
         (ลงชื่อ)...................................................... 
               (.......................................................) 
                         เจ้าหน้าทีร่ับสมัคร 
            วันที่.......เดือน.....................พ.ศ. ............ 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติอ่ืนตามประกาศ
แล้วปรากฏว่า 
 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติ 
เนื่องจาก............................................................................... 
.............................................................................. ................ 
 
            (ลงชื่อ)...................................................... 
                 (.......................................................) 
                    เจ้าหนา้ที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
             วันที่.......เดือน.....................พ.ศ. ............ 


